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U salud, nuestra prioridad

NIT.: 891.800.335-8

ACUERDO N° 013
(24 de noviembre de 2025)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONAN RECURSOS AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
GASTOS DE LA E.S.E. HOSPITAL SANTA MARTA DEL MUNICIPIO DE SAMACA, PARA LA

VIGENCIA FISCAL DEL DEL ANO 2025”.

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ’
E.S.E. HOSPITAL SANTA MARTA DEL MUNICIPIO DE SAMACA - BOYACA

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en la ley 100 de 1994, ley 136 del 94,
ley 715, Acuerdo N° 005 de 1999 expedido por el Honorable Concejo Municipal de Samaca (Boyaca)
y deméas normas vigentes y

CONSIDERANDO

Que el articulo 194 de la Ley 100 de 1993 sefialé que la prestacion de servicios de salud en
forma directa por la nacion o por las entidades territoriales, se hara principalmente a través de
las Empresas Sociales del Estado, que constituyen una categoria especial de entidad pablica
descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa,
creadas por la Ley o por las asambleas o concejos.

Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA, es un
establecimiento con caréacter de entidad plblica descentralizada del orden municipal del
primer nivel de complejidad dotada de personeria juridica, patrimonio propio con autonomia
administrativa, presupuestal y financiera, de acuerdo a lo establecido en el acuerdo de
creacion No. 05 de fecha 24 de Junio de 1999 del Concejo Municipal de Samaca, adscrita a
la Secretaria de Salud de Boyaca e integrante del sistema general de seguridad social en
salud, regidas por las normas contenidas en el capitulo i, titulo 11, libro Il de la ley 100 de
1993y las disposiciones que lo reglamente y modifiquen.

Que el objeto social de la E.S.E. es la prestacion de servicios de salud de primer nivel de
atencion entendido como un servicio plblico esencial a cargo del estado, y en desarrollo de
este objeto social adelantara acciones de promocion, prevencion, tratamiento y rehabilitacion
de la salud, asi como actividades que busquen el mejoramiento de las diferentes unidades
que conforman la institucion en beneficio del objeto social.

. Que mediante acuerdo No. 012 del 30 de diciembre de 2024, la Junta Directiva de la ESE

HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA, aprobé el presupuesto de rentas y gastos de la
Empresa Social del Estado Hospital Santa Marta de Samaca para la vigencia fiscal del afio
2025, en la suma de VEINTION MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y DOS PESOS
($21.447.864.972).

Que la Contadora de la E.S.E Hospital Santa Marta de Samaca, certifica que para el periodo
comprendido entre el 01 de julio de 2025 y el 30 de septiembre de 2025, ha ingresado recursos
a las cuentas bancarias de la institucion, asi como se ha identificado facturacion adicional a
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la inicialmente presupuestada para la vigencia 2025, por la suma de NOVECIENTOS ONCE
MILLONES SETECENTOS OCHENTAY DOS MIL DOSCIENTOS SETENTAY SEIS PESOS
M/CTE ($911.782.276.00), por los siguientes conceptos:

Recaudo de cartera de vigencias anteriores por un valor de CIENTO CINCUENTA'Y
SEIS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS OCHENTA
Y CUATRO PESOS M/CTE. ($156.736.284.00). _
Facturacion régimen contributivo No capitado vigencia actual, facturado mas de lo
presupuestado inicialmente por valor de CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO
MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS SESENTA Y
CINCO PESOS M/CTE. ($478.788.565.00).

Ingresos Administradoras de Riesgos laborales vigencia actual, los cuales no se
habian proyectado en el presupuesto inicial por valor de OCHENTA Y OCHO
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL DOSCIENTOS CATORCE
PESOS MI/CTE. ($88.951.214.00).

Ingresos Particulares Vigencia actual, facturado més de lo presupuestado
inicialmente por valor de CIENTO DIECISIETE MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA Y UN MIL CIENTO SETENTA Y UN PESOS M/CTE.
($117.751.171.00).

Ingresos por rendimientos financieros por valor de SESENTA MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA Y UN MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO
PESOS M/CTE. ($60.961.794.00).

Ingresos reintegros por valor de OCHO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y
TRES MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($8.593.248.00).

6. Quede acuerdo con el Decreto 1769 de 1994, el 5% del total del presupuesto se debe destinar
al Mantenimiento de la Infraestructura y de la Dotacion Hospitalaria, el cual para la presente
adicion se dispone su apropiacion, para cumplir con esta directriz.

7. Que de acuerdo a las consideraciones anteriores, se hace necesario adicionar al presupuesto
de Ingresos y Gastos de la E.S.E HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA, para la vigencia
2025, un valor total de NOVECIENTOS ONCE MILLONES SETECENTOS OCHENTAY DOS
MIL DOSCIENTOS SETENTAY SEIS PESOS M/CTE ($911.782.276.00).

En mérito de lo anterior,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar al presupuesto de ingresos de la E.S.E HOSPITAL SANTA MARTA,
para la vigencia fiscal del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025, la suma de NOVECIENTOS ONCE
MILLONES SETECENTOS OCHENTAY DOS MIL DOSCIENTOS SETENTA'Y SEIS PESOS M/CTE
($911.782.276.00), de acuerdo al siguiente detalle:
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PRESUPUESTO
CODIGO CONCEPTO INGRESOS

1 INGRESOS $ 911,782,276
1.1 INGRESOS CORRIENTES $ 842,227,234
1.1.02 INGRESOS NO TRIBUTARIOS $ 842,227,234
1.1.02.05 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS $ 842,227,234
1.1.02.05.001 VENTA DE ESTABLECIMIENTOS DE MERCADO $ 842,227,234
1.1.02.05.001.09 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |$ 842,227,234
1.1.02.05.001.09.02 Servicios de Salud $ 842,227,234
1.1.02.05.001.09.02.01 Régimen Subsidiado $ 97,670,801
1.1.02.05.001.09.02.01.02 No Capitado $ 97,670,801
1.1.02.05.001.09.02.01.02.02 |No Capitado Vigencia Anterior $ 97,670,801
1.1.02.05.001.09.02.02 Régimen Contributivo $ 496,395,197
1.1.02.05.001.09.02.02.02 No Capitado $ 496,395,197
1.1.02.05.001.09.02.02.02.01 [No Céapitado Vigencia Actual $§ 478,788,565
1.1.02.05.001.09.02.02.02.02 |No Capitado Vigencia Anterior $ 17,606,632
1.1.02.05.001.09.02.03 Plan de Intervenciones Colectivas $ 14,000,050
1.1.02.05.001.09.02.03.01 De partamento - Distrito $ 14,000,050
1.1.02.05.001.09.02.03.01.02 |Departamento - Distrito V. Anterior $ 14,000,050
1.1.02.05.001.09.02.05 Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito $ 1,489,312
1.1.02.05.001.09.02.05.02 Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito V. Anterior $ 1,489,312
1.1.02.05.001.09.02.06 Administradoras de Riesgos Laborales $ 91,164,625
1.1.02.05.001.09.02.06.01 Administradoras de Riesgos Laborales V. Actual $ 88,951,214
1.1.02.05.001.09.02.06.02  |Administradoras de Riesgos Laborales V. Anterior $ 2,213,411
1.1.02.05.001.09.02.13 Particulares $ 117,751,171
1.1.02.05.001.09.02.13.01 Particulares V. Actual $  M7,751,171
1.1.02.05.001.09.02.18 Otras ventas de servicios de salud $ 23,756,078
1.1.02.05.001.09.02.18.02 Otras ventas de senicios de salud V. Anterior $ 23,756,078
1.2 RECURSOS DE CAPITAL $ 69,555,042
1.2.05 RENDIMIENTOS FINANCIEROS $ 60,961,794
1.2.05.02 Depésitos $ 60,961,794
1.2.13 REINTEGROS Y OTROS RECURSOS NO APROPIADOS $ 8,593,248
1.2.13.01 Reintegros $ 8,593,248

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar al presupuesto de gastos de la E.S.E HOSPITAL SANTA MARTA,
para la vigencia fiscal del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2025, la suma de NOVECIENTOS ONCE
MILLONES SETECENTOS OCHENTA'Y DOS MIL DOSCIENTOS SETENTA'Y SEIS PESOS M/CTE
($911.782.276.00), de acuerdo al siguiente detalle:

PRESUPUESTO
CODIGO CONCEPTO GASTOS

2 GASTOS $ 911,782,276
21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $ 275,000,000
211 GASTOS DE PERSONAL $ 18,000,000
2.1.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE $ 18,000,000
2.1.1.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO $ 3,000,000
2.1.1.01.01.001 FACTORES SALARIALES COMUNES $ 3,000,000
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2.1.1.01.01.001.09 Prima Téncica Salarial-Antigliedad $ 3,000,000
2.1.1.01.03 REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR
SALARIAL $ 15,000,000
2.1.1.01.03.001 Prestaciones Sociales $ 15,000,000
2.1.1.01.03.001.02 Indemnizacion de vacaciones $ 15,000,000
2.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS $ 257,000,000
2.1.2,.02 Adquisiciones diferentes de activos $ 257,000,000
2.1.2.02.01 Materiales y suministros $ 81,000,000
Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles,
2.1.2.02.01.002 prendas de vestir y productos deycuero $ 15,000,000
2.1.2.02.01.002.01 Suministros Cafeteria-Raciones $ 15,000,000
Otros bienes transportables (excepto productos
2.1.2.02.01.003 metalicos, maquinaria y equipo) $ 66,000,000
2.1.2.02.01.003.01 Papeleria y utiles de Escritorio $ 30,000,000
2.1.2.02.01.003.03 Elementos de Aseo $ 36,000,000
2.1.2.02.02 Adquisicion de servicios $ 176,000,000
Servicios de alojamiento; servicios de suministro de
comidas y bebidas; servicios de transporte; y servicios
2.1.2.02.02.006 de distribucion de electricidad, gas y agua $ 10,000,000
2.1.2.02.02.006.02 Servicios Publicos $ 10,000,000
Servicios financieros y servicios conexos, servicios
2.1.2.02.02.007 inmobiliarios y servicios de leasing $ 3,000,000
2.1.2.02.02.007.01 Seguros $ 3,000,000
Servicios prestados a las empresas y servicios de
2.1.2.02.02.008 produccién $ 103,000,000
2.1.2.02.02.008.01 Servicios Técnicos y Profesionales Administrativos $ 68,000,000
2.1.2.02.02.008.03 Servicios de Aseo $ 30,000,000
2.1.2.02.02.008.04 Servicios de Comunicacion e Intemet $ 5,000,000
2.1.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y personales $ 60,000,000
2.1.2.02.02.009.02 Recoleccion Residuos Hospitalarios $ 5,000,000
2.1.2.02.02.009.04 Bienestar Social $ 50,000,000
2.1.2.02.02.009.05 Otras Adquisiciones y Servicios $ 5,000,000
2.3 INVERSION $ 5,000,000
2.3.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS $ 5,000,000
2.3.2.01 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS $ 5,000,000
2.3.2.01.01 ACTIVOS FIJOS $ 5,000,000
2.3.2.01.01.003 Maquinaria y equipo $ 5,000,000
2.3.2.01.01.003.07 Equipo de transporte $ 5,000,000
Vehiculos automotores, remolques y semirremolques; y sus
2.3.2.01.01.003.07.01 | partes, piezas y accesorios $ 5,000,000
2.4 Gastos de operacion comercial $ 631,782,276
2.4.1 Gastos de personal $ 60,000,000
2.4.1.01 Planta de personal permanente $ 60,000,000
2.4.1.01.01 Factores constitutivos de salario $ 33,000,000
2.4.1.01.01.001 Factores salariales comunes $ 33,000,000
2.4.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales $ 18,000,000
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2.4.1.01.01.001.08.01 | Prima de navidad $ 18,000,000
2.4.1.01.01.001.09 Prima técnica salarial-Antigiiedad $ 15,000,000
2.4.1.01.02 Contribuciones inherentes a la né6mina $ 12,000,000
2.4.1.01.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones $ 10,000,000
2.4.1.01.02.002 Aportes a la seguridad social en salud $ 2,000,000
2.4.1.01.03 Remuneraciones no constitutivas de factor salarial $ 15,000,000
2.4.1.01.03.001 Prestaciones sociales $ 15,000,000
2.4.1.01.03.001.01 Vacaciones $ 15,000,000
2.4.5 Gastos de comercializacién y produccion $ 571,782,276
2.4.5.01 Materiales y suministros $ 255,000,000
Otros bienes transportables (excepto productos
2.4.5.01.03 metalicos, maquinaria y equipo) $ 215,000,000
2.4.5.01.03.01 Compra de Medicamentos $ 40,000,000
2.4.5.01.03.03 Material para Laboratorio Clinico $ 100,000,000
2.4.5.01.03.04 Material para Odontologia $ 50,000,000
2.4.5.01.03.05 Combustibles y Lubricantes $ 25,000,000
2.4.5.01.04 Productos metélicos, maquinaria y equipo $ 40,000,000
2.4.5.01.04.01 Mantenimiento Hospitalario $ 40,000,000
2.4.5.01.04.01.01 Productos Relacionados Mantenimiento de la Construccion | $ 15,000,000
2.4.5.01.04.01.02 Repuesto Equipo Biomedico $ 20,000,000
2.4.5.01.04.01.03 Repuesto Equipo Industrial $ 5,000,000
2.4.5.02 Adquisicion de servicios $ 316,782,276
Servicios prestados a las empresas y servicios de
2.4.5.02.08 produccion $ 6,000,000
2.4.5.02.08.01 Servicios de Mantenimiento $ 6,000,000
2.4.5.02.08.01.02 Servicios Equipo Industrial $ 6,000,000
2.4.5.02.09 Servicios para la comunidad, sociales y personales $ 310,782,276
2.4.5.02.09.01 Servicios de Salud $ 310,782,276
ARTICULO TERCERO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion.
Dado Samacé - Boyac, a los veinticuatro (24) dias del mes de noviembre del afio Dos Mil Veinticinco
(2025).
=2
Ing. ON CASTIBLANCO GIL Dra] DIANA)JJOHANNA MALPICA HUMO
\WO Presidente Segfetaria

Subdirecfor Administrativo
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